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Tidningsredaktionen har ordet

Vi pa redaktionen vill borja med att tacka alla som hjalpt till att framstélla detta nummer av
Fontanhusnytt. Vi har for detta nummer haft flera nya skribenter som tillsammans med de
gamla bidragit till att tidningen har hunnit bli fardig i tid och lyckats uppna 24 sidor.

Redaktionen upplever att det tidiga tidningsarbetet var mer strukturerat och det fanns gott om
idéer om vad vi kunde skriva om. Det har ocksa varit mycket pa gang, till exempel
Sverigekonferensen och Run for Mental Health som har fatt utrymme i tidningen.

Vi har dessutom andrat vart system for tryckning av den fardiga tidningen en aning vilket vi
hoppas kommer innebédra minskad risk for tryckfel.

| detta nummer har vi lyckats fa en blandad och bred variation av artiklar, som exempelvis
handlar om halsa, erfarenheter av vard och arbetstraning, vad som hant pa huset och mycket
mer. Ni kan &ven ldsa om vad vi har planerat for sommarens “hyggedagar”.

Vi vill som vanligt uppmuntra samtliga medlemmar i huset att delta i tidningsarbetet. Utover
att skriva artiklar och korrekturlédsa finns det alltid utrymme for att bidra med annat,
exempelvis illustrationer till tidningen. Dessutom kan man alltid hora av sig om synpunkter,
forslag och feedback genom att maila oss pa kontoret@fontanhushbg.se.

Redaktionen vill passa pa att onska alla vara lasare en harlig fortsatt sommar!

Yt 1,
i1y,
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Vad

Fontdnhusrorelsen grundades redan 1948 1 New
York USA av sex stycken fore detta mentalsjuk-
huspatienter.

Dessa individer ville inte hospitaliseras och var-
ken betraktas av andra, eller identifiera sig sjdlva
som enbart sjuka, utan de ville hitta en vag till en
meningsfull vardag med fokus pa det friska. Sagt
och gjort, och pga. att det fanns en fontidn pa bak-
garden 1 det hus dir verksamheten for forsta
gdngen bedrevs, blev namnet kort och gott
Fountain House (Fontdnhuset). Mer invecklat dn
sa var det faktiskt inte.

I slutet av 70-talet dkte en kvinna, tillika journa-
list vid namn Liz Asklund till USA {6r att “reka”
infor ett kommande reportage. Hon ville dérfor
studera Fontdnhusmodellen lite ndrmare. Hon
blev bade fascinerad och inspirerad. Tack vare
henne Oppnades det forsta Fontdnhuset utanfor
USAs granser pa Gotgatan 8 1 Stockholm, ar
1980.

Internationellt finns det idag ca 400 olika Fontén-
hus utspridda 6ver hela virlden och 1 samtliga
vérldsdelar. I vért avldnga land Sverige ligger 13
av Fontdnhusen placerade. Tonvikten for samt-
liga Fontdnhus &r, oavsett var 1 vérlden de befin-
ner sig, relationer och att medlemmarna ska
aterfa sin produktivitet, kreativitet samt sitt sjalv-
fortroende.

Detta ska 1 sin tur forhoppningsvis leda till att
ménniskor skall kunna ta tillbaka makten over
sina egna liv, hoja sin livskvalitet samt gora det
mojligt for individer att atertrdda till samhaéllet
igen.

r Fontan

husrorelsen?

Malgruppen dr ménniskor i alla dess olika for-
mer och éaldrar mellan 18 och 65 ar som har el-
ler har haft ndgon form av psykisk ohilsa.
Alla klubbhus syfte dr att erbjuda en menings-
full, arbetsinriktad dag vid nagon av klubb-
husets enheter.

Anstdllda och medlemmar arbetar sida vid sida 1
en totalt platt organisation. Utan nagot som
helst vinstintresse. Arbetet dr varierat och varje
individ erbjuds att medverka och prestera helt
efter egen formaga. Allt arbete som utfors i
klubbhusen av medlemmar &r fullstdndigt frivil-
ligt och helt kravlost. Klubbhusen ska dess-
utom utanfor arbetstid ge mojlighet till sociala
aktiviteter, detta for att 6ka medlemmarnas livs-
kvalitet.

Till vilket klubbhus du @n kommer 1 hela vida
vérlden ska du kédnna dig hemma, eftersom allt
som sker 1 ett klubbhus ska bedrivas likadant,
overallt. Samtliga klubbhus drivs med hjélp av
donationer, bidrag och fonder som husen sjilva
maste ansdka om.

Det fér heller aldrig vara sd manga anstéllda 1
ett klubbhus att enbart personalen kan styra
verksamheten pa egen hand. Medlemmarnas
medverkan och engagemang dr just det som é&r
det absolut mest viktiga och nddvéndiga, ef-
tersom ett Fontdnhus drivs just for dem.

ﬁ\ FONTANHUSET HELSINGBORG
\_‘__Q Medlem i Clubhouse International



Vill du bli medlem?

Fontidnhuset riktar sig till dig mellan 18 och 65 ar som lever med nagon form av psykisk ohilsa. Vi hjdlper
dig att bryta isolering och skapa en meningsfull tillvaro. Hit &r du vidlkommen precis som du &r, hér ar
du vintad, onskad och behovd.

Fontidnhuset dr en arbetsrehabiliterande verksamhet med utrymme for anpassning pa individniva.

Du viljer sjdlv dina arbetstider och arbetsuppgifter.

Arbetsuppgifter finns inom exempelvis kok, kontor och service.

Vi arbetar sida vid sida med varandra, handledare som medlem.

Ring eller maila oss och boka ett medlemsintro. Du far d4& komma hit och tridffa en handledare samt en
medlem som ger dig en liten rundvisning samt lite information. Sedan sitter vi oss och tar en fika och ser
om det finns ndgot som Fonténhuset kan erbjuda just dig!

kontakt@fontanhushbg.se
by 042-245060

f,;;\ FONTANHUSET HELSINGBORG
'\_.“Q‘ Medlem 1 Clubhouse International



Valkommen, Mans!

Mans ar nytillkommen som fast handledare pa
Fontanhuset i Helsingborg, pa enhet ett —
Administration & service. | texten nedan kan
du fa lara dig mer om honom, exempelvis om
hans tidigare arbeten och studier, varfér han
valde att bérja pa Fontanhuset, samt hans
fritidsintressen.

Mans ar 29 ar och ar fodd och uppvuxen i
Helsingborg. Han ar inte helt ny pa Fontanhuset i
Helsingborg, eftersom han har sommarjobbat hér
tre somrar innan han fick fast anstéllning har. Fore
det har han arbetat pa Kjell & Company som
saljare i fem ar, vilket har gett honom 6kad
kunskap inom det tekniska.

Nar jag fragar Mans vad hans roll som
handledare pa enheten Administration &
service i Fontanhuset Helsingborg &r svarar han
med glimten i 6gat ”Vad &r min roll? Stada
toaletten!” varpa vi bada skrattar. Nog tar han sig
an den uppgiften ofta da den annars inte &r sa
populdr, vilket har blivit lite av ett internt skamt,
men hans roll innefattar saklart mycket mer &n sa.
Han utvecklar sedan med att sdga att han
“motiverar, engagerar, stottar och hjilper de som
kommer till kontoret att hjdlpa sig sjdlva”. Mans
tillagger ocksa att han har goda kunskaper inom
det it-tekniska och stort datorintresse sa han kan
vara sarskilt hjalpsam nar det kommer till
uppgifter som berdr det.

Efter sitt jobb pa Kjell & Company pabdrjade
Mans juristprogrammet, i hopp om att kunna
hjalpa manniskor genom att arbeta med
migrationsratt. Dock passade det inte honom och
han boérjade pa socionomprogrammet istéllet. Han
visste att han ville jobba med nagot dar han kunde
hjalpa manniskor, men var inte saker pa vad, men
socionomprogrammet kunde ge honom breda
mojligheter.

Genom socionomprogrammet fick han en slags
praktikplats har pa Fontanhuset Helsingborg.
Han gjorde ett sa bra intryck att var
verksamhetschef Marianne ville att han skulle
komma tillbaka som sommarjobbare och sedan
aven arbeta pa heltid. S& Mans slutférde sina
studier och borjade darefter som handledare hos
0SS.

6

Mans sager att han tycker sarskilt mycket om
att vi pa Fontanhuset arbetar flexibelt och
anpassningsbart, vilket han menar ar ovanligt
inom socialt arbete, men samtidigt behovs for att
”’[...]ménniskor &r olika och att ha ett system som
ska passa alla funkar inte”. Han gillar &ven
”’[...]den fina gemenskapen vi har hér” och
namner da hur alla pa huset ar valdigt inbjudande
och bra pa att inkludera nya medlemmar. Vidare
tycker han om att vi arbetar tillsammans. ”Alla
uppgifter &r husets uppgifter. Det &r inte
medlemmars uppgifter och inte handledares
uppgifter, utan det dr husets uppgifter”. Han
uttrycker en stor tacksamhet over att ha ett sa bra
jobb som han trivs sa bra med.

Pa fritiden gillar Mans att spela dator- och tv-
spel. Han har varit sérskilt intresserad av spelet
Super Smash Brothers Melee till Gamecube som
han till och med har tavlat i. Nar jag fragar honom
vidare om pa vilken niva sa svarar han var cirka
40:e bast i Sverige av da cirka 300 aktiva spelare.
Vidare var han béast i Sverige pa sin karaktar,
Pikachu. Numera spelar han det for lite enligt
honom f6r han [ ...]fors6ker komma in i det lite
igen, inte fOr att tdvla, men jag saknar det”. Mans
gillar &ven andra spel och sdger sig vara en
allatare. Han spelar bade online- och single-
player-spel. Han &r aven glad for indie-spel.

Skribent: Ludwig Welinder



Sverigekonferensen i Falkenberg

Arets Sverigekonferens bestod av tre vildigt fina och intressanta dagar i Falkenberg, den 26-28
april, med avtackning av Inger Blennow. Det var manga intressanta foreldsningar. Vi fran Fontdnhuset
Helsingborg fick dven mojligheten att presentera Fontdnhusens digitala nationella moten som vi virnar
mycket om. Vi beréttade hur viktigt det &r att dela kunskap och erfarenhet mellan husen. Dessa digitala mo-
ten har bland annat handlat om stresshantering, ekonomisk radgivning och att starta nya fontdnhus.

En av konferensens foreldsningar
handlade om att ett oberoende foretag,
som heter Pay-Off, presenterade hur bra
nytta fontdnhusen gor och vilken bra mo-
dell det utgor. En socioekonomisk utvér-
dering har visat att fontdnhus har en vél-
digt god effekt for samhiéllet i stort. Re-
sultatet visar att sjukdagar minskar och
man kommer snabbare tillbaka efter reha-
bilitering till en béttre livssituation.

En ytterst viktig foreldsning hand-
lade om sjélvkénsla och sjdlvfortroende.
Det ar stor skillnad pé dessa begrepp.
Sjalvkénsla dr det viktigaste vilket inne-
biar hur man kinner och tinker om sig
sjdlv och hur man mar. Sjilvfortroende dr
hur man tror att man ska klara av en upp-
gift. Man é&r inte sin prestation!

Under de tre dagarna presenterades en foreldsning om arbetsmodellen IPS, pa svenska kallat Indivi-
danpassat stod till arbete. For fontdnhus kan detta innebéra att en enhet jobbar med denna metod for att
stotta medlemmar att komma ut i arbete och studier. Presentationen visade att metoden har mycket gemen-
samt med fontdnhusmodellen, och att det darfor kan vara en bra metod for fontdnhus att anvanda.

Béstads fontdnhus holl ett foredrag om projektet ”Psykla for Fontdnhusen”, ddr man cyklar mellan
fontédnhusen 1 Sverige. Detta ér ett projekt dér ett géing ska cykla frdn Falun till Malmo, ca 160 mil. Detta
sker 1 borjan pa augusti och den 13 augusti dr det sista etappen, som gér fran Helsingborgs Fontdnhus till
fontdnhusen 1 Lund och Malmé. Detta ar for att synliggora fontdnhusens verksamhet och psykisk hilsa.

Som ett avslut av konferensens andra dag holls det en mycket trevlig bankett med trerdttersmiddag
och live-underhallning, vilket var fantastiskt roligt. Stort tack till Falkenbergs Fontanhus for en strdlande
konferens. Det var vildigt trevligt att dntligen, efter tvd ars pandemi, triffa deltagarna fran de andra husen.

Skribent: Mika Mirsch



Bilder fran huset
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SKONA SOMMAR

Drygt 2000 personer drabbas varje ar
av malignt melanom. Enligt cancerregistret
sd dr den &rliga 6kningen 1,7 % for kvinnor
och 2,1 % for man.

I Sverige dr det den mest vidxande
cancerformen och dkningen beror till storsta
delen pa svenskarnas forkérlek for att sola.
Resor till ldnder med hog UV-stralning och

solariesolning ar bidragande orsaker till
detta.

Ljushyade och framfor allt rodhariga
personer loper storre risk dn andra att ut-
veckla hudcancer.

Bildkilla: Freepik.com

Efter en solig och varm sommar med mycket sol och bad, sé &r det bra att kolla upp sin kropp ef-
ter potentiellt farliga fodelsemérken. Speciellt de som dr upphdjda och oregelbundna till farg och form.
Det kan vara bra att ha en anhdrig som kollar pd svaratkomliga stillen som rygg och axlar.

Ett fodelsemérke som kan utvecklas till
malignt melanom maéste opereras bort och op-
erationen dr enkel. Man far lokalbed6vning
och séret sys igen med suturer som tas bort
efter 2-3 veckor. Det bortopererade skickas till
laboratorium for analys.

Kallor:

www.sv.wikipedia.org/hudcancer/
www.sv.wikipedia.org/wiki/Malignt melanom
www.1177.se/sjukdomar--besvar/cancer/cancerformer/malignt-melanom--hudcancer/

Skribent Mikael Ekberg 9
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Varldens aldsta sporter

Brottning anses vara den &dldsta sporten i virl-
den. Det vet vi eftersom de berdmda grottmélningarna i
Lascaux, Frankrike, som gar tillbaka till 15 300 &r sedan,
skildrar brottare. Det dr inte bara 1 Frankrike heller; mal-
ningar med illustrerade brottare har hittats i grottor dver
hela vérlden, fran 7000 f.Kr. i Mongoliet, fran 6000 f. Kr.
1 Libyen och i forhistoriska grottor i Japan.

Spjutkastning dr dnnu en sport som var en del av de tidiga OS och det dr fortfarande en del
av de moderna olympiska spelen. Det dr en spar- och féltsport dér ett spjut kastas si ldngt som mojligt.

Den forsta spjutkastningen ingick i OS 1 708 f. Kr., men introducerades till det moderna OS forst 1906.
Tidigare i historien var spjuten som kastades mycket littare &n nu.

Polo spelades for forsta gangen under per-
siska riket i Centralasien, av kejsare. Polo &r en lag-
sport som spelas pa héstar, dar bada lagen forsoker
gora mal genom att sla en liten trdboll i malet. Det
forsta dokumenterade beviset pa denna sport gar till-
baka till 316 f. Kr. Det moderna spelet utvecklades 1
Indien under det brittiska imperiet, dir den forsta
poloklubben etablerades 1833.

Hockey kan spdras dnda tillbaka till Anti-
kens Grekland. Bilder av ménniskor som leker med
en krokt pinne och boll har hittats, som gar tillbaka
till 600 f.Kr. Sporten kallades ursprungligen Shinty.
Forsta gangen ordet Hockey anvindes var 1363 av
Edward III av England. Néar det brittiska imperiet
expanderade utomlands pa 1800-talet introducerade

de spelet och gjorde det oerhdrt populdrt 6ver hela
varlden.

Bildkdlla: Zdenék Kratochvil
Lopning ar ett universellt ménskligt uttryck och kommer alltid att vara det. Det var den

enda sporten som dokumenterades pa den forsta Olympiaden 776 f.kr. Sporten inkluderade fyra olika ty-
per av lopartévlingar.

Kallor:
yakarandamag.com

catawiki.com ' _
sv.wikipedia.org Skribent: Mikael Ekberg
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Ett valgbrenhetslopp vars syfte ar att uppméarksamma fysisk
aktivitets betydelse for var psykiska halsa, utan vinstintresse
och till féorman for forskning inom psykisk ohalsa.

Promenera, jogga eller spring tillsammans med vanner och
arbetskamrater.

FGretag och organisationer erbjuds forkdp av startplatser, ett
bra satt att framja friskvard och bidra med en insats for att
hjalpa till i kampen mot psykisk ohéalsa.

FOr anmalan, forkdp eller mer information:

WWW.RUNFORMENTALHEALTH.SE

2022-10-16 | HELSINGBORG

SONDAG KL. 13.00 | START OCH MALGANG PA GRONINGEN
BATHUSGATAN

11
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Att vdanta pd ndgon som inte kommer

tillbaka

Jag har lart mig att sorg,
egentligen ar karlek.

Det ar karlek som man vill ge, men som man inte kan.

All den kirlek man inte kan uttrycka samlas 1 vattenfyllda 6gon, 1
klumpen 1 halsen och i tomrummet 1 brostkorgen.

Sorg dr kérlek som inte har ndgonstans att ta vagen.

Skribent: Nathalie Green
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Finlands nationalhjalte

Finlands moderna historia borjade den 6 december 1917,
da den finldndska lantdagen utropade frihet frdn Ryssland. Detta
datum blev dérefter det fria Finlands nationaldag. I januari 1918
sa brot inbordeskrig ut mellan de réda socialisterna och de vita
som bestod av den konservativa senaten. De vita vann till priset
av 36000 ménniskors liv.

Finska vinterkrigen inleddes med att Sovjetunionen an-
foll Finland den 30 november 1939. Trots att Finland hade ett
kraftigt numerért underldage sa klarade man initialt av att vinna
Over ryssarna da de var battre utbildade och utrustade én de sov-
jetiska soldaterna. Den sovjetiska offensiven aterupptogs 1944
och da forlorade Finland Karelen och Petsomo till Sovjetunion-

en.

Féltmarskalk Carl Gustaf Mannerheim utsags till dver-
befilhavare for de militdra styrkorna, Han foddes 1867 och
tjénstgjorde 1 den ryska armén 1887-1917. 1889 stationerades
han i Polen. Han deltog dér i det rysk-japanska kriget 1904-
1905 dér han blev befordrad till 6verste. Han var ockséd i 1:a
vérldskriget 1 rysk tjinst. Mannerheim atervdnde till Finland
1918 dér han ledde kampen mot de roda och éterstédllde ord-
ningen i den nya nationen.

Carl Gustaf Mannerheim

Den 12 december 1918 utsags Mannerheim till riksforestdndare, men avgick efter 7 ménader. Det
var en mycket sprakkunnig man och han kunde finska, svenska, ryska, engelska, franska och tyska. Aven
en del polska, mandarin-kinesiska och portugisiska. Han deltog ocksa i den ryske tsaren Nicolai II:s kro-
ning 1886. Hans stora intresse var att avla histar och han specialiserade sig pé att kopa in avelshingstar till
armén. [ mellankrigstiden dgnade sig Mannerheim &t humanitira sysslor och var chef for det finlandska
Roda Korset. Efter kriget med Sovjetunionen blev han 1944 Finlands president. Den 27 januari 1951 avled

han 1 Montreux 1 Schweiz.
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Mika Mirsch pa Fontidnhuset, hade en farfar som
deltog i finska vinterkriget. Han foddes i Osterrike-
Ungern 1914. Han flyttade till Helsinki med sina fordldrar
/| och tréiffade farmor dér. I kriget mot Sovjetunionen skada-
des han svéart av granatsplitter vid fronten, sa pass svart att
- han fick bidras dérifrdn. Han blev ocksé av med ena ogat
- och skadades svart 1 kndet. Han fick tva tapperhetsmedal-

jer utdelade av sjilvaste faltmarskalk Mannerheim.

Aven Mikas morfar deltog i finska vinterkriget
- som befil. Hans béda fordldrar foddes under de ryska
bombriaderna. Nir Mika var liten plockade farfar ut sitt
porslindga och han blev vildigt chockad. Bade farfar och

Gustaf Mannerheim - vérstingen som blev krigshjlte |
. Historia | www.SO-rummet.se

sv.wikipedia.org/wiki/Gustaf Mannerheim

Skribenter: Mikael Ekberg och Mika Mirsch.
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Tva av de internationella riktlinjerna

Riktlinie 20 (ur avsnittet ’Den arbetsinriktade dagen”)

"Medlemmarna har majlighet att delta i allt arbete i klubbhuset,
inklusive administration, forskning, medlemsregistrering och introduktion,
uppsokande verksamhet, anstillning, utbildning och utviirdering av anstiillda,
PR, paverkansarbete och utvirdering av klubbhusets effektivitet.”

Fonténhuset &r en platt organisation. Handledare och medlemmar arbetar tillsammans och
sida vid sida. Vi har flera olika moten, exempelvis husméten och planeringsmoten dar vi delar

information och tar beslut tillsammans.

Vid anstallning har medlemmar ocksa maéjlighet att jamfora sokandes cv och delta i beslut om
vem som verkar vara bast for huset. Medlemmar deltar ocksa i att visa nya anstéllda
arbetsordningen pa enheterna. Nya anstéllda maste dven godkannas av medlemmar innan en
provanstallning kan 6verga till en fast anstéllning.

Medlemmar deltar dven i registrering av och introduktion for nya medlemmar. De &r ocksa
med pa studiebesok dar vi berattar for andra instanser om var verksamhet. Vidare arbetar
medlemmar dven med PR exempelvis genom utformning av infomaterial, tidningen,
hemsidan och marknadsforing.

Riktlinje 21 (ur avsnittet ’Anstillning”)

”Klubbhuset gor det majligt for sina medlemmar att dterviinda till
avlonat arbete genom Overgdngsanstiillning, Anstillning med stod och
Sjdlvstindig anstillning, dirfor tillhandahdaller klubbhuset inte anstiillning till
medlemmar genom foretag inom verksamheten, fristaende klubbhusforetag

eller skyddade verkstider.”

Detta ar en av de internationella riktlinjerna, som i vilken grad den kan uppfyllas beror pa
landets lagar. Sveriges lagar rérande anstéllning, aktivitetsstod, ersattning fran
forsakringskassan, etc. gor det i princip omojligt for oss att uppfylla denna riktlinje. Dock gor
vi vad vi kan for att underlatta atergangen till arbetsmarknaden, utifran de ramar vi har att
forhalla oss till.

Det finns mojlighet for medlemmar att ha regelbundna medarbetarsamtal med handledare dar
medlemmen kan fa st6ttning mot sina mal mot studier eller arbete. Dartill kan man pa
Fontanhuset arbeta och fa hjalp med sitt cv och personliga brev. Sa smaningom, nar enhet 3
har kommit igang, kommer det dar finnas 6kad hjélp att fa gallande studier och
arbetssokande.
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Valkommen, Martin!

Martin Jansson ar ny som handledare har pa
Fontanhuset i Helsingborg déar han arbetar pa
enheten Administration och Service. Dar hjalper
och stottar han medlemmarna med de dagliga
arbetsuppgifterna.

Det ar eftermiddag och vi sitter vid ett litet bord och
stamningen kénns god och avslappnad. Lugnet i
lokalen gor att det ar perfekt lage for en intervju
med en gladlynt man fran Tyreso i Stockholm.

Martin blev i juni 2021 klar med sin utbildning i
Kristianstad och flyttade darefter till Helsingborg.
Han berittar: ”Jag fick tips av mamma, som ar
socionom, att det fanns en intressant annons ute
och att verksamhetens fokus lag pa att hjalpa och
stotta manniskor med psykisk ohélsa. Det lockade
mycket med att arbetet verkade fokusera kring det
friska hos manniskor och att rollen som
handledare mycket skulle ga ut pa att motivera,
engagera och stotta for att hjalpa manniskor i sin
aterhamtning. Jag kande att det skulle kunna bli en
valdigt spannande roll, dar man far jobba med att
hjalpa med att starka méanniskors sjalvkansla,
sjalvfortroende och forbattra deras valmaende. Det
passar min utbildning valdigt bra, da jag laste
folkhélsa med pedagogisk inriktning, dar fokus ar
pa halsoframjande arbete med det salutogena
perspektivet som utgangspunkt”.

Jag fragade Martin vad han gillar att gora pa
fritiden:

»Jag gar pa gym tre till fyra ganger per vecka och
spelar padel ibland. Tréaning ar valdigt viktigt for
mig. Jag alskar musik oerhdrt mycket. Jag lyssnar
mycket pd musik varje dag och spelar gitarr. Det
har jag gjort sedan jag var 16 ar, sa det &r ett stort
intresse. Att umgas med vanner ar viktigt. Jag
gillar &ven att kolla pa filmer och serier.”

Har du nagon favoritartist och favoritfilm?

’Mitt storsta favoritband &r Red Hot Chili
Peppers. | augusti ska jag aka till USA for att se
dem live, det ska bli sa haftigt!”

”Nagra av mina favoritfilmer ar Nyckeln till frihet,
The Dark knight, och Into the Wild. De &r otroligt
bra!”

Skribent: Monica Molin

Vi aterkommer till att prata om Fontanhuset da jag
blir nyfiken pa att fa veta vad han tycker det basta
ar med Fontanhuset Helsingborg?

”Det dr en vildigt positiv miljo att vara i.
Medlemmarna kommer hit pa sin egen vilja
eftersom verksamheten &r baserad kring
frivillighet och valfrihet, vilket gor att de som ar
har starks av att fa utfora arbetsuppgifter utifran
sin formaga, i sin egen takt och prova pa nya
saker. Den sociala gemenskapen betyder ocksa
oerhort mycket. Det marks verkligen vilken
positiv effekt som var verksamhet har. Att fa se
maéanniskors personliga utveckling i sin
rehabilitering ar valdigt givande och
inspirerande.”

Jag avslutar med att fraga Martin var han ser sig
sjalv om tio ar?

”Qj, vilken stor fraga! Jag hoppas att jag fortsatt
har ett jobb jag tycker valdigt mycket om, att jag
ar gift och har barn och att jag fortsatt mar bra och
ar nojd med livet. Det &r det viktigaste.”
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Vad har héant pa Fontinhuset

sedan senast?

Vi har haft drsméte dar vi bland annat har
valt styrelse. Dartill har vi deltagit i
Sverigekonferensen for Fontanhus som var
i Falkenberg. Vi har aven fatt nya stolar
och bord till restaurangen, som har gett den
ett mysigare och mer modernt utseende.

=
—_—

Vi har dven nyligen genomgatt en
ackrediteringsprocess. Detta &r en
kvalitetssakring dar representanter fran
Clubhouse International (som &r den
internationella foreningen for Fontanhus)
kontrollerar sa att vart Fontanhus foljer
riktlinjer och lever upp till deras standard.
For att fira slutférandet av denna process
bjods medlemmar saval som handledare pa
lunchbuffé pa Aurora, pa husets bekostnad.

Vi har éven haft en hel del sociala
aktiviteter. Bland annat har vi turat och atit
rakfrossa. Vi firade ocksa pask med
paskbuffé saval som nationaldag pa huset.

Rékfrossa
Skribent: Ludwig Welinder

Festligt pa Sverigekonferensen!

Vidare har vi akt till Tivoli i Képenhamn.
Detta &r vad vi tillsammans beslutade att
gora for pengarna som vi lade undan som
beloning for var stegutmaning, dar vi
tavlade i hur manga steg vi kunde ta. For
de fa som inte 6nskade att i denna aktivitet,
hade Fontanhuset 6ppet som vanligt.

Dartill har vara hyggedagar nyligen
kommit igang. Vad ar hyggedagar? Jo, ett
antal veckor under sommaren blir vara
onsdagar, dar vi i normala fall har
kvallsoppet, till hyggedagar. Pa dessa
dagar aker vi istallet ivag pa mer
omfattande sociala aktiviteter som ibland
varar hela dagar. Nagra exempel pa sadana
aktiviteter ar Gokart och minigolf. Fler
exempel finns i artikeln Kommande
aktiviteter pa nasta sida.



Kommande aktiviteter

Under sommaren kommer onsdagar, dér vi annars brukar ha sociala aktiviteter pa eftermiddag
och kvall, istallet att bli till Hyggedagar, dar vi gor heldagsutflykter. H&r nedan kan du se
nagra av vara planerade aktiviteter.

Vecka 27 Onsdag 6/7
Gokart

Vecka 28 Tisdag 12/7

Kul 1 juli med picknick (Obs! ja, det &r
patisdag istéllet for onsdag denna
vecka)

Vecka 29 Onsdag 20/7
Paddla

Vecka 30 Onsdag 27/7
Resa till Ven
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Maktmissbruk och vitsippor

Solen skiner blygsamt mellan trddens 16v, jag stannar till och doftar pa de vita blommorna som préglar
kvistarna. Tar ett djupt andetag. Det doftar var. Sommar. Skolavslutning. Jag hor avldgsna skratt frén
barnen som leker 1 parken. Deras kldder har grasflickar som inte kommer att ga bort i tvitten men det
spelar ingen roll for dem. For snart dr det sommarlov som innebir glass, sol, bad, hoppa pé studsmatta och
ata kanelbullar med kall saft hos grannen. Jag kommer mycket vil ithag hur forvantansfull jag var. Men det
ar manga ar sedan nu.

Det tar inte manga sekunder forrén de fina minnena byts ut mot flashbacks och obehagskanslor. Jag
sluter 6gonen och forsoker att andas genom angesten som min terapeut sagt. Men idag gér det inte. Idag,
den 6 maj for tva ar sedan, var jag med om den véarsta veckan i hela mitt liv. En vecka som har jagat
mig i tva &r som jag fortfarande drommer mardrémmar om. En angest och rddsla som far mig att vilja
krypa ur mitt eget skinn.

Jag blev tvangsinlagd inom psykiatrin men pé fel avdelning. Jag hamnade pd en avdelning som inte
motte mina behov for att det var fullt pa den jag brukade vara pa. Tva min 1 vita kldder tog mig hardhént i
armarna och férde mig mot en Region Skéne bil.

Bil? tinkte jag. Psykiatrins slutenvird ligger ju pa sjukhuset, dir jag befann mig. Jag visste inte vart de
skulle ta mig och nér jag tittade ut genom bilfonstret sag jag grona 16v, rosa blommor och kénde lukten nér
jag blundade.

Avdelningen l&g néra en skog och jag tittade desperat ut fran mitt rum. Snilla ta mig till det stora tradet
som ladg ensamt en bit bort. Lat mig fa sitta i gréset, plocka maskrosorna och lata solen virma mig. Men jag
fick inte. Jag fick istéllet tva skotare som var med mig vart jag én gick.

Jag fick inte gé pé toa sjélv, duscha sjélv eller sitta i soffan i dagrummet sjélv.

"Det finns for stor risk att du skadar dig sjilv om vi ldmnar dig ensam, ” sade 6verldkaren. Att sova med
lampan ténd och ha tva okdnda ménniskor glo pa mig gjorde det inte enklare for mig.

Jag fick inte ldsa min bok som min syster kom och lamnade till mig.

“"Den kommer att paverka dig negativt,” hette det.

“Den kommer att fa dig att motverka vdrden hdr pa avdelningen,” sade de for att boken handlade om en
tjej som lyckades gora sig fri fran inldggningar i slutenvarden och byggde sig ett vardigt liv.

An idag forstér jag inte det resonemanget, for det visade sig att vara den bésta boken jag list.
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Maktmissbruket de utovade pad mig var skandaldst. Jag blev fastspand i en sdng gratandes och bredvid
satt en skotare och tittade pa mig utan att sdga ett ljud. Hjartlost. Empatil6st. Jag har ett drr pa handen fran
de tvangsatgirderna de utforde pa mig under den veckan. Att straffa nagon pa det séttet nir det enda brott
jag begitt var att skada min egen kropp ir nigonting jag aldrig kommer att forsta.

Nar de efter nagon vecka tog bort vaket (att jag behovde personal med mig vad jag dn gjorde) kom
enhetschefen fram och gratulerade mig. Bra jobbat! sade hon.
Jag stirrade rakt in i viggen och svarade henne inte.

Niér jag blev utskriven sprang jag hela vigen hem gratandes i morgonsolen. Forbi lavendelblommorna,
vitsipporna och pristkragarna som prydde gatorna. Solen bldndade mig och jag var fri. For den gangen.

Skribent: Nathalie Green
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Min arbetstraning

Under en tid har jag varit borta fran Fontdnhuset da jag har varit pa arbetstrdning pa en loppis
som heter Framtid.

I tidigare nummer har jag skrivit om hur jag blev av med min aktivitetserséttning fran
Forsédkringskassan under 2019 och dérfor fick ansoka om ekonomiskt bistdnd fran

kommunen. Det var i samma veva som jag borjade pa Fontidnhuset i borjan av 2019.

Under 2021 sa kidnde min socialsekreterare att det var dags for mig att prova pa att arbetstrina.
Min forsta arbetstridning var pa ett stidlle som hette Monpac som ligger ute 1 Ramlosa.

Jag borjade forst med att arbeta 2 timmar om dagen. Det var ett ganska trakigt jobb enligt mig
och inte sé socialt, det man gjorde dér var att t.ex. paketera olika saker, sd som t.ex. vvs-delar,
medicinsk utrustning, sétta ihop olika saker som t.ex. astma-inhalatorer osv. Det var inget storre
fel pé jobbet i sig, da bade cheferna och kollegorna var snélla. Men det passade inte mig s bra
med min angestproblematik att bara sitta stilla och géra samma sak flera dagar i rad och inte
socialisera sa mycket.

Efter att jag hade varit pd Monpac ett tag sa kom jag 6verens med min socialsekreterare att just
det jobbet inte passade mig sa bra sa istdllet fick jag borja pd Framtid. Dér var arbetsuppgifterna
mycket mer varierande och jag gick upp i arbetstid till 3 timmar om dagen. Pa Framtid sa var
arbetsuppgifterna bland annat att packa upp alla grejer som kom in och sétta ut 1 butiken, det var
ganska spidnnande da man aldrig visste var det var for grejer som hade kommit in. Nér det inte
fanns grejer att packa upp sa dgnade jag och killen som var pa samma avdelning som jag oss at
att fixa till verktyg som kommit in, t.ex. ta bort rost, laga osv for att sedan kunna sélja dom
lattare.

Efter att jag hade varit pd Framtid i ungefir ett halvar sé fick jag och min kollega som var pa
samma avdelning som jag ansvaret att hilla 6ppet och skdta kassan de dagar vi hade 6ppet
(méndagar och torsdagar) I borjan var jag mest med och tittade pa, men efter ett tag sa lirde jag
mig att skota kassaapparaten och ungefir vad jag skulle sétta for pris pa olika saker.

Fullt med grejer pa Framtid



I borjan sa var det ganska nervost att sitta 1 kassan och jag tryckte ofta pa fel knappar pa grund av att
jag var stressad, men det gick bittre ganska snabbt. Det var dock dnda jobbigt och stressigt vissa
dagar for det var manga jobbiga kunder som prutade aggressivt, och det var mycket stélder sd vi blev
av med mycket grejer sd man blev tvungen att hela tiden forsoka hélla koll, samtidigt som man skulle
halla koll pa kassaapparaten och prata med prutande kunder.

Tanken var att jag skulle 6ka upp min arbetstid frdn 3 timmar efterhand, men pa grund av att mitt
maende inte blev béttre och jag hade ritt s mycket frdnvaro sd gick det inte utan jag fick 1 stéllet
genomga en neuropsykiatrisk utredning pd arbetsmarknadsforvaltningens begéran och fa ett utldtande.
Psykologen som gjorde utredningen ansag att jag hade sd pass mycket svérigheter och invecklad
problematik att det inte var aktuellt att sikta pa att komma ut pa arbetsmarknaden.

Fick senare dven ga hos en psykiatriker som hade ungefdr samma asikt.

P4 grund utav detta s valde jag att ansoka om full sjukerséttning istéllet.

Da jag hade 2 utredningar bakom mig s kénde jag att jag hade mycket kott pd benen géllande
ansokan men blev dnda lite forvanad att jag fick sjukersittning beviljad dd man hort att
Forsékringskassan ofta avslar.

" Ovre bilden: Milar om kofot
Nedre bilden: Tar bort rost fran verktyg

Det ar klart det kénns lite trékigt att jag inte klarar av att jobba eller komma ut pa arbetsmarknaden,
men samtidigt s& kidnns det bra att vara tillbaka pa Fontdnhuset dir jag kénner mig hemma och trygg.
Det kénns dven bra att jag kan bestimma mer 6ver mig sjdlv och anpassa mina arbetstider efter mitt
maende och samtidigt inte vara lika orolig 6ver min ekonomi.

Skribent: Trolle
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Nationella hjdlplinjer
Telefon

112

Akuta drenden

1177
Sjukvardsradgivning
Telefonnummer: 1177
Oppet: dygnet runt

Jourhavande medmanniska
Telefon: 08-702 16 80
Oppet: kl. 21:00-06:00

BRIS, Barnens Rétt | Samhallet
Telefon: 116 111

Oppet: kl. 09:00-12:00

och kl. 14:00-21:00

Atstorningslinjen

Telefon: 020 — 20 80 18
Oppet: Man-tis kl. 19:00-20:00
Onsdag kl. 13:00-14:00
Torsdag-fredag kl. 19:00-20:00

Valj att forandra ett valdsamt beteende
Telefon: 020-555666
Oppet: Man, tis, tors kl. 8:30-16:00

Stodlinjen.se,

for spelberoende
Telefon: 020-819100
Oppet: vardagar

kl. 09:00-17:00
Man-tors kl. 09:00-21:00

Mind féréldra linjen
Foraldralinjen ar till for

den som &r orolig for sitt barn
eller ett barn i sin narhet.
Telefon: 020-85 20 00

Oppet: vardagar kl. 10:00-15:00
Torsdagskvallar kl. 19:00-21:00

Anonyma Narkomaner
Telefon: 0771-13 80 00
Oppet: vardagar kl. 18:00-21:00
Lor-sén kl. 17:00-21:00

Sams.se

Har olika foreningar i
egenskap av sOrjande.
Hitta stod pa www.sams.se

Unizonjour.se
Jobbar for ett samhalle fritt fran vald.
Hitta stod pa www.unizonjourer.se

Chatt

Mind.se
For suicidprevention
Oppet: Dygnet runt

www.shedo.se

For atstérningar

samt sjalvskadebeteende
Oppet:

Man-son kl. 20:00-22:00
Samt mandagar

Det finns
hjalp att

Lokala nummer
Vuxenpsykiatri oppenvarden,
Najaden Helsingborg

Telefon: 042-406 26 10

Oppet: Man-ons kl. 08:15-15:30
Torsdag kl. 09:30-15:30

Fredag kl. 08:15-15:30

Vuxenpsykiatri 6ppenvarden,
Wemind Helsingborg

Telefon: 042-36 40 50

Oppet: Man-fre kl. 09:00-15:00

Psykiatriska Akutmottagningen
Helsingborg

Telefon: 042-406 27 30

Oppet: dygnet runt

Vuxenpsykiatri oppenvarden,
Angelholm

Telefon: 0431-816 77

Oppet: Man-fre kl. 08:00-12:00

Vuxenpsykiatri psykos,
Angelholm

Telefon: 0431-816 42

Oppet: Man-fre kl. 08:00-16:00

Socialjouren Helsingborg
Telefon: 042-10 68 69

Oppet: Man-fre kl. 17:00-08:00
Dygnet runt I6r-s6n

AA, Anonyma Alkolister-
Helsingborg
Telefon: 042-15 35 35

Lankarna Helsingborg
Skiljer inte pa form av beroende
Telefon: 042- 12 58 44

Kvinnojouren Helsingborg
Telefon: 042-181510
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STODMEDILEMMAR

Eot stort tack till e alla!

Berit Lund-Andersen

Helena Andersson

Kai Ausfelt

Golnar Azimi

Elisabeth Bergqvist Hogstrom
Ulf Bergqvist

Per Boije

Marianne Borgman

Lisa Ekstam

Hékan Fredriksson

Lena Fredriksson

Anna Karin Faltstrom Rudesjo
Visby Forsamling

Hoganas forsamling

Magnus Gustavi

Birgit Haynes Andersen
Evalngers

nna

Stod var verksamhet! Bli stodmedlem och fa var tidning:

Jonny Karlsson

Barbara Komadina Tomicic
Margareta Liljedahl
Lisbeth Lindell

Bengt Linderoth

Bo Lundmark

Mats Lof

Eva Magnusson

Linda Moller

Thomas Nordstrom
Merete Persson Bokelund
Mats Rosdahl

Stefan Stahre

Cecilia Wache

Maria Ward

Margit Wittander

Pelle Akesson

Privatperson 200:-
Foretag 1000:-

Bankgiro 5853-5584
Swish 123 409 07 75




Ett stort tack till vara sponsorer!

Ert stod & engagemang betyder mycket for oss

Vill du ocksa synas hiir? Varmt vilkommen att bli vart nya
stodforetag!

Kapitelbrodraféreningen

FUNKTIONSHINDERRORELSEN |

HELSINGBORG
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Vi vill aven tacka vara bidragsgivare!

Socialstyrelsen SKANE
HELSINGBORG

\ Psvkiatri Skane \ Psykiatri Skane

En del av Region Skane En del av Region Skane

Avdelning 55 Avdelning 56




